
miniconferentie 
LEREN (KIEZEN) 
VOOR JE LOOPBAAN

Datum:	 Donderdag 16 februari 2012
Locatie:	 ROC West-Brabant
	 Trivium 76, Etten-Leur
Vragen? Bel: 076  504 80 71

Uitnodiging 



Geachte heer, mevrouw,

Graag nodigen wij u uit voor een miniconferentie over twee verschillende onderwerpen waarnaar wij het afgelopen 
jaar onderzoek hebben verricht op een aantal van onze en andere scholen uit de regio West-Brabant. 
1.	 Keuzeprocessen: Leren kiezen voor je loopbaan 
	 Welke ervaringen doen ertoe voor leerlingen om te leren kiezen voor opleiding en beroep, hoe organiseer je die 

en hoe kun je het proces als docent goed begeleiden? 
2.	 Integrale Loopbaangerichte Leeromgeving: Leren voor je loopbaan 
	 Hoe kunnen leerbedrijven het leren van studenten optimaal ondersteunen, hen begeleiden naar een bij hen pas-

sende loopbaan en hen daarvoor opleiden?  
Over beide onderwerpen wordt een workshopronde aangeboden. Na aanmelding ontvangt u een e-mail met daarin 
een korte omschrijving van de workshops met de mogelijkheid uw voorkeur aan te geven. 
Deelname aan de miniconferentie is kosteloos.

Programma miniconferentie bij ROC West-Brabant
12.30 uur Ontvangst

13.00 uur Opening

13.15 uur Keuzeprocessen: Kiezen voor je loopbaan: 
Lector Dr. Peter den Boer vertelt over de resultaten van de onderzoeken die zijn uitgevoerd 
onder 12 vmbo-scholen en 8 mbo-colleges. Deze scholen zijn de loopbaanoriëntatie van hun 
studenten aan het herontwerpen met als uitgangspunt dat ervaring in de beroepspraktijk 
en de verwerking van die ervaring een noodzakelijke voorwaarde is om te leren kiezen. Elke 
school is daar op zijn eigen manier mee bezig.

13.45 uur Workshops Keuzeprocessen: Kiezen voor je loopbaan: 
projectleden laten zien wat zij in de praktijk doen en hoe dat uitwerkt voor hun leerlingen. 

15.00 uur Pauze

15.30 uur Integrale Loopbaangerichte Leeromgeving: Leren voor je loopbaan 
Lector Dr. Peter den Boer vertelt over de resultaten van de onderzoeken die zijn uitgevoerd 
bij de mbo-leerbedrijven Zinc. in Roosendaal en Flash in Oosterhout, beide actief in de 
administratieve en economische sector. Het grote onderscheid van deze leerbedrijven 
ten opzichte van een ‘gewone’ mbo-opleiding is dat de studenten werken met echte 
opdrachten uit het bedrijfsleven. Op deze manier leren studenten de praktijk kennen en hun 
vakmanschap ontwikkelen.  

16.00 uur Workshops Integrale Loopbaangerichte Leeromgeving: Leren voor je loopbaan: 
projectleden laten zien wat zij in de praktijk doen en hoe dat uitwerkt voor hun leerlingen. 

 17.15 uur Afsluiting

17.30 - 18.15 uur Hapje en drankje 

Voor alle deelnemers liggen er drie boekjes klaar: de publieksversies van de twee onderzoeken en de intreerede van 
Dr. Peter den Boer over keuzeprocessen (2009). 

Graag vernemen wij van u of u aanwezig bent en met hoeveel personen via een e-mail naar h.kastelijns@rocwb.nl 
onder vermelding van “miniconferentie” in het onderwerp. Uiteraard staat het u vrij om één van de twee onderdelen 
van de miniconferentie bij te wonen, geeft u dit dan a.u.b. even aan in uw bericht. Wij ontvangen uw aan- of afmel-
ding graag uiterlijk 20 januari 2012. Aangezien wij maximaal 140 genodigden kunnen ontvangen, behandelen wij de 
aanmeldingen op volgorde van binnenkomst. 

Graag tot ziens op 16 februari.

Met vriendelijke groet, mede namens de workshopleiders,

Peter den Boer
Lector Keuzeprocessen bij ROC West-Brabant


